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 Tema: Reunión de equipo MAS bienestar en tu hogarg 
 

 Dependencia (Dirección / Oficina) Proceso 

Dirección de Provisión de Servicios de Salud Gestión Social y territorial en Salud Pública 

 

Objetivo  Fecha:  23/10/2025 

Realizar, Presentar y socializar 
los avances de las acciones del 
equipo de MAS bienestar en tu 
hogar en la reunión de equipo 
semanal. 

Tipo de 
reunión 

Asistencia Técnica: 
Asesoría (  )                                      Capacitación (  ) 
Orientación ( X )                                  Acompañamiento (  ) 

Otro ( ) ___  

Modalidad:     Presencial (x) Virtual ( ) Mixta ( )  

Lugar: Bogotá D.C.- Casa Blanca SDS 

Hora Inicio: ___8:00 am_________ Hora Fin: ___1:00 pm__________ 

Notas por: Oscar Arley Currea Jiménez 

Próxima Reunión: 29/10/2025 

Quien cita: Johanna Andrea Torres Ruiz 

 

 

 

Desarrollo de la orientación técnica. 

La reunión del equipo MAS Bienestar se llevó a cabo en las instalaciones de Casa Blanca, 
bajo la dirección de la jefe Johanna Torres, quien dio apertura al encuentro dando la 
bienvenida a los asistentes y procediendo con la revisión y seguimiento de los compromisos 
establecidos en la reunión anterior. Durante esta fase, se verificaron los avances 
alcanzados y se identificaron los compromisos pendientes para su cumplimiento. 
 
Posteriormente, la referente técnica Diana Ulloa presentó el seguimiento del evento “Año 
MAS Bienestar”, exponiendo los avances en la organización, los aspectos logísticos y la 
planeación general del mismo. En este punto se definieron los siguientes compromisos: 
invitar a los directivos de la Subsecretaría y del programa MAS Bienestar al evento, solicitar 
los diseños para las placas conmemorativas, realizar la cotización de las cuatro placas de 
vidrio con sus respectivas bases, elaborar los diplomas para la ceremonia y cotizar las 
canastas de frutas destinadas a los regalos del evento. Los responsables asignados fueron 
Diana Ulloa, Karen Parrado, Gloria Gallo, Óscar Currea y Angie Correa. 
 
Seguidamente, la referente Diana Velandia presentó el balance del cargue de ruteo en el 
aplicativo GTAPS, mostrando también el informe de producción y el seguimiento a los casos 
que aún no cuentan con cierre, los cuales están siendo gestionados por las subredes. De 

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * 
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esta revisión se establecieron compromisos dirigidos a garantizar el cierre oportuno de los 
casos y fortalecer los procesos de control dentro del aplicativo. 
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A continuación, los ingenieros Fernando Mateus y Carlos Acevedo expusieron los avances 
en la migración del aplicativo GTAPS, proceso liderado desde el área de TICS de la 
Secretaría Distrital de Salud. Se presentó el estado de los formularios de Soledad Social, ya 
en producción, y del formulario de Discapacidad, que continúa pendiente de aprobación por 
parte de la referente técnica Liliana Tunjo. De este punto surgieron compromisos 
relacionados con validaciones técnicas, pruebas funcionales y seguimiento de cronogramas. 
 
Durante el espacio de varios, se acordó la elaboración del cronograma final del mes de 
noviembre, que será presentado en la próxima reunión. Se definió el acompañamiento en 
campo por parte de todo el equipo y se asignó la responsabilidad de la liquidación de 
contratos de persona jurídica y natural a Gloria Gallo y Karen Parrado. La jefe Sindy 
Sánchez informó sobre la entrega del SEGPLAN Distrital y presentó los avances 
correspondientes a su área. Se revisaron además los compromisos generales consignados 
en el archivo de seguimiento. 
 
Finalmente, no habiendo más temas por tratar, la jefe Johanna Torres agradeció la 
participación y compromiso de los asistentes y dio por concluida la reunión, levantándose la 
presente acta siendo la 1:00 p.m. se anexa listado de compromisos. 
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COMPROMISOS* 
 

ACCIÓN RESPONSABLE FECHA 

Invitar a los de directivos subsecretaria y 
provision de servicios para el evento del año 
de MAS bienestar 

Diana Ulloa   

Solicitar los diseños para las placas 
conmemorativas y varios para el evento del 
año de MAS bienestar 

Karen Parrado   

Realizar cotizacion de las 4 placas de vidrio 
para las subredes y las 10 en acrilico para 
ceremonia del evento   

Gloria Gallo y Oscar Currea   

Diplomas para la ceremonia evento Diana Ulloa   

Cotizar las canastas de frutas para el regalo 
de las familias al evento del año de MAS 
bienestar 

Angie Correa   

Solitar las fotos a las subredes para la galeria 
del evento año de MAS bienestar 

Diana Ulloa   

Proyeccion de videos y del sonido para el 
evento  

javier Orozco y Fernando Mateus 30/10/2025 

Maestra de ceremonia según la organización 
del evento 

Sindy Sanchez 30/10/2025 

Partida del Guion para revision de la Subred 
Sur para el evento 

Angie Correa   

Partida del Guion para revision de la Subred 
Norte para el evento 

Diana Ulloa   

Partida del Guion para revision de la Subred 
Centro Oriente para el evento 

Diego Rodriguez   

Partida del Guion para revision de la  Subred 
Sur Occidente para el evento 

Liliana Tunjo   

Apoyo logistico y Registro Tod@s   

Realizar monitoreo y seguimiento a 
produccion el viernes de la 1 semana 
noviembre 

Referentes tecnicos 07/11/2025 

Realizar avance a las bases de 
ruteo,Profesional y Cierre de casos  el viernes 
de la 2 semana noviembre 

Referentes tecnicos 14/11/2025 

Realizar monitoreo y seguimiento a 
produccion el viernes de la 3 semana 
noviembre 

Referentes tecnicos 21/11/2025 
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Realizar balance a las bases de 
ruteo,Profesional y Cierre de casos  el viernes 
de la 2 semana noviembre 

Referentes tecnicos 28/11/2025 

Georefenciar los 4 mil registros de la base del 
SIRC que se realizo de manera manual para 
su respectivo cargue 

Eduardo Santander   

Preguntar en el SIRC si los 12 mil registros 
faltantes se pueden dividir para su respectiva 
georeferenciación  

javier Orozco   

Avance para los registros que se van a cargar 
a ruteo de la base de  dispacidad 

Diana Velandia 29/10/2025 

Balance de Ruteo, Cierres y derivaciones Diana Velandia 29/10/2025 

Enviar correo a SALUDATA con los registros 
que se devuelven para la base de 
vulneravilidad por calidad para su no cargue 
aplicativo GTAPS 

Diana Velandia   

Realizar reunion virtual para la socializacion 
del formulario de soledad social aplicativo 
GTAPS 

Liliana Tunjo y Fernando Mateus 23/10/2025 

Entrega la aprobación del formulario de 
discapcidad 

Liliana Tunjo 23/10/2025 

Entrega de flujogramas de habitante de calle y 
pagadiarios  

Diana Ulloa 23/10/2025 

Ingresar Actividades al cronograma 
compartido via correo en OneDrive por la Doc 
Gloria Gallo 

Tod@s   

Enviar base de datos para los usuarios del 
visor de historia clinica 

Fernando Mateus   

Revisar y crear en la proxima reunion de 
equipo el cronograma la induccion de 
noviembre 

Tod@s 29/10/2025 

Crear la estructura del informe de gestion  Tod@s 30/10/2025 

Socializacion aclaraciones salud oral con las 
subredes 

Diana Ulloa 23/10/2025 

Cargar actas de las orientaciones tecnicas 
Julio,Agosto, Septiembre y Octubre 

Tod@s 29/10/2025 

Cargar actas de reunion de equipo 
Jeisson Currea, Diego 
Rodriguez,Oscar Currea 

30/10/2025 

Socializar para la jornada del parque del 
domingo con la coordinacion de la subred 
norte  

Diana Ulloa, Diana Velandia y Carlos 
Acevedo 

23/10/2025 

Convocatoria para el perfil de  trabajo social 
para el bono de despedida por parte de 
integracion social 

Diana Ulloa   

completar o enviar informacion del SEGPLAN 
distrital por parte de los equipos MAS 
bienestar  

Tod@s   
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REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA 

No 
NOMBRES Y 
APELLIDOS 

CORREO TELÉFONO 
DIRECCIÓN/ 

OFICINA/ 
ENTIDAD 

FIRMA 

1 
 

 
  

 

2 
 

 
  

 

3 
 

 
  

 

 
 ASISTENTES 
 
Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.   
 
Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a 
reuniones SDS-PYC-FT-002, según lineamiento SDS-PYC-LN-011 
 

 Evaluación y cierre de la reunión 
 

¿Se logró el objetivo? Observaciones (si aplica) 

 
Si   (x)                                            No  (  )  
 

 

* Se podrán incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento. 
 



https://v3.camscanner.com/user/download

